REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 23 IM. JANA PAWLA 1T W
KIELCACH

1. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegblnosci:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) systematyczne i staranne odrabianie prac domowych,

b) noszenie przyborow i pomocy dydaktycznych (w tym stroju gimnastycznego),
c) systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego 1 cwiczen,

d) usprawiedliwianie kazdej godziny nieobecnosci 1 spdznien,

e) punktualne uczg¢szczanie na zajecia,

f) zmiang obuwia w szkole.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:

a) dbato$¢ o mienie szkoty oraz mienie prywatne,

b) poszanowanie cudzej witasnosci (nieprzywlaszczanie rzeczy innych
0soOb),

¢) prace na rzecz klasy,

d) prace na rzecz szkoly,

e) pomoc W organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

f) pomoc kolegom w nauce.

3) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:

a) czynny udziat w imprezach szkolnych,

b) udziat w konkursach przedmiotowych,

c) zajecie liczacego si¢ miejsca w rdznego rodzaju konkursach,

d) czynny udziat w zawodach sportowych 1 zajecie liczacego si¢ miejsca,

e) udziat w akcjach propagandowych na rzecz srodowiska, zdrowego stylu zycia
itp.,

f) odpowiedni do okolicznosci strdj.

4) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:
a) nieuzywanie wulgaryzmow,
b) komunikowanie si¢ bez aroganckich zwrotow.
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5) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob:

a) nieopuszczanie budynku szkolnego w czasie przerw 1 podczas zajec
lekcyjnych,

b) niestosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegdw,

c) unikanie zabaw mogacych zagraza¢ zdrowiu i zyciu,

d) wlasciwe zachowanie si¢ na wycieczkach 1 podczas wyj$¢ klasowych,

e) bezwzgledne wykonywanie polecen nauczyciela,

f) niestosowanie uzywek (papierosy, alkohol, narkotyki) na terenie szkoty i poza
nia,

g) przestrzeganie regulamindéw: $wietlicy, biblioteki, pracowni przedmiotowych,
stotowki, pawilonu sportowego 1 boisk oraz placu zabaw.

6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

a) niefatszowanie podpisoOw 1 dokumentow,

b) wtasciwe zachowanie si¢ poza szkota, podczas wyjs¢ klasowych 1 szkolnych,
¢) schludny 1 odpowiedni stroj oraz wyglad podczas zaje¢ szkolnych.

7) Okazywanie szacunku innym osobom:

a) kulturalne zwracanie si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, a takze
0s0b starszych 1 kolegow,

b) powsciggliwa 1 kulturalna reakcja na uwagi nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty,

c) stosowanie zwrotow grzecznosciowych w kazdej sytuacji.

3. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali, z podanymi skrotami:

1) wWzorowe — Wz.;

2) bardzo dobre — bdb.;

3) dobre —db.;

4) poprawne — pop.;

5) nieodpowiednie — ndp.;
6) Naganne — ng.

4. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania §rodroczna i roczna jest
oceng opisowa. Obejmuje ona opis postawy ucznia wobec nauczycieli i
innych pracownikow szkoly oraz kolegow, kulture osobista, a takze stosunek
do obowigzkoéw szkolnych.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych i1 promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty z zastrzezeniem ust. 13.

2



6.

9.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny
tok lub program nauki oraz uczniowi speiniajgcemu obowigzek nauki poza
szkolg nie ustala si¢ oceny zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 5 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszo$cig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10.

11.

12,

13.

14,

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci sklad
komisji, termin posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong oceng
zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage
wpltyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Wychowawca  przedklada Radzie Pedagogicznej na  zebraniu
klasyfikacyjnym uzasadnienie oceny nagannej na pismie.

Ocena moze by¢ zmieniona na zebraniu klasyfikacyjnym przez
wychowawce klasy w przypadku zaistnienia szczeg6lnych okoliczno$ci, np.
zgloszenia przez uczacych dodatkowych, dotychczas nieznanych informacii,
pozwalajacych na ustalenie nizszej lub wyzszej oceny zachowania.
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15. Srédroczng i roczna ocene zachowania ustala  wychowawca
z uwzglednieniem zapiséw dokonywanych w dzienniku.

Kryteria ocen zachowania

I. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypetnianiu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i
srodowiska, postawie wobec kolegow 1 innych osob.

2. Szczegbdlowe kryteria oceny zachowania ucznia:

W klasach IV-VIII stosuje si¢ punktowy system oceny zachowania, ktory
obeymuje kryteria oceniania zachowania ucznidow. Na poczatku kazdego
semestru uczniowie otrzymuja 100 punktéw. Za pozytywne zachowania, takie
jak np. aktywnos$¢, udziat w zajeciach, pomoc kolegom czy kolezankom,
uczniowie otrzymuja punkty dodatnie. Natomiast za negatywne zachowania,
takie jak np. niestosowne zachowanie czy niewywigzanie si¢ z obowigzkow,
moga otrzyma¢ punkty ujemne. Ostateczna ocena zachowania jest sumg
zdobytych punktow dodatnich 1 ujemnych. Punkty dodatnie moga by¢
przyznawane za dzialania pozytywne, podczas gdy punkty ujemne moga
wynika¢ z nieodpowiedniego zachowania. System ten ma na celu promowanie
pozytywnych zachowan 1 odpowiedzialno$ci uczniow, a jednoczes$nie
ukazywanie konsekwencji nicodpowiedniego postepowania.

Kryteria przyznawania punktéow z zachowania w kl. IV-VIII

Punkty dodatnie uczen moze otrzymac za:

L.p. | Dzialanie podlegajace ocenie/punktacji Punkty

| Pelnienie funkcji w szkole:

I1 | Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w szkole. 10-15

12 | Przewodniczacy klasy - jednorazowo na koniec| 10
semestru.

I3 | Pozostate funkcje: sekretarz, skarbnik. 5

14 | Udziat w Poczcie Sztandarowym szkoly - jednorazowo| 10 - 15
na koniec semestru.

I Reprezentowanie szkoly w konkursach 1 zawodach

sportowych:
11 | Na szczeblu szkolnym. 10
12 | Na szczeblu miedzyszkolnym. 20
13 | Na szczeblu wojewddztwa 1 kraju. 30-40

Il | Zajecie wysokiego punktowanego miejsca w tych| 10
konkursach - dodatkowo.
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Dziatania na rzecz szkoty:

IV1 | Wykonanie gazetki lub pomocy naukowe;j. 5-10

IV2 | Naprawa sprzetu, pomocy naukowych. 5-10

IV3 | Przekazanie do klasy lub szkoly materialéw, pomocy| 5 - 10
dydaktycznych itp.

V | Udziat i pomoc w imprezach artystycznych i sportowych | 0 - 20
(recytacja, $piew, gra, oprawa plastyczna).

VI | Dziatalno$¢ w wolontariacie - jednorazowo na koniec| 10 - 15
semestru.

VIl | Udziat w akcjach charytatywnych 1 ekologicznych 5-10
przeprowadzanych w szkole - jednorazowo na koniec
semestru.

VIl | Pomoc kolezenska. 3)

IX | Kultura osobista:

IX1 | Kultura stowa (uzywanie zwrotow grzecznosciowych,| 15
dbatos¢ o poprawno$¢ jezykows) - jednorazowo na
koniec semestru.

IX2 | Okazywanie  szacunku  dyrekcji,  nauczycielom,| 15
pracownikom szkoty i uczniom - jednorazowo na koniec
semestru.

X | Reagowanie na przejawy agresji i wandalizmu. 10

Xl | Czynny 1 systematyczny udziat w  zajeciach| 10
pozalekcyjnych i wzorowe czytelnictwo (jednorazowo na
koniec semestru).

XII | Frekwencja i spdZnianie:

XI11| Frekwencja:

o powyzej 95% 25

o 90% -95% 20

. 85% - 90% 15
XI1'| Praca na rzecz szkoty/klasy 5-15
XIV | Inne zachowania pozytywne 5-40




Punkty ujemne uczen moze otrzymac za:

Dziatanie Punkty

I Agresja stowna. 5-30

I Przemoc fizyczna. 10-30

Il Niewtasciwe zachowanie na terenie szkoly (np. w jadalni,| 10-40 +
w szatni, w bibliotece szkolnej, zasmiecanie otoczenia,| naprawa
niszczenie mienia, brak zmiennego obuwia itp.). zniszczen

vV Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli 1 pracownikow| 30-40
szkoly. Lekcewazenie ich uwag i polecen.

V Samowolne opuszczanie terenu szkoty w czasie lekcji i| 20
przerw.

VI Fatszowanie podpiséw na zwolnieniach il 30
usprawiedliwieniach.

Vi Kradziez. 30

VIl | Palenie papierosoéw, spozywanie alkoholu i korzystanie z| 30
innych substancji zakazanych.

VIl | Zastraszanie i wymuszanie. 30

IX Scigganie 1 odpisywanie prac domowych na terenie szkoty. | 5

X Plagiat. 30

XI Nieuczciwa rywalizacja w zawodach sportowych. 20

XIl | Spéznianie si¢ na lekcje. 5

XIHI | Nieusprawiedliwione godziny — jednorazowo w semestrze. | 5-20

XIV | Uzywanie telefonow komoérkowych 1 urzadzen niezgodnie| 10
ze statutem

XV | Nagrywanie, robienie zdje¢ bez zgody nauczyciela oraz| 30
uczniow.

XVI | Przeszkadzanie na lekcji, dotyczy jednej jednostki| 5-10
lekcyjnej.

XVII | Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych. 10-40

XVIII| Inne zachowania negatywne. 5-40

Ocen¢ roczng zachowania ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng punktoéw
uzyskanych w obu semestrach roku szkolnego z zastrzezeniem, ze jezeli Srednia
ocen minusowych wyniesie:

,minus” 30 pkt uczen nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej,
,,minus” 50 pkt oceny bardzo dobrej,

,,minus” 60 pkt oceny dobrej,

,minus” 100 pkt oceny poprawnej,

,minus” 150 pkt oceny nieodpowiednie]
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Przewidywana liczba punktow, ktore musi zgromadzi¢ uczen w ciggu semestru
na poszczegdlne oceny przedstawia si¢ nastepujaco:

Wzorowa wigcej niz 180
Bardzo dobra 141-180
Dobra 100-140
Poprawna 71-99
Nieodpowiednia 0-70
Naganna ponizej 0.

Punktem wyjécia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra (odpowiada 100
punktom). Ocena ta wyraza przeci¢tne zachowanie ucznia.

Na poczatku kazdego semestru uczen dostaje 100 punktow, ktorych liczbe moze
powiekszy¢ lub pomniejszyC. Ostateczny wynik zalezy od ucznia. W ciagu
kazdego semestru wychowawca dokonuje podsumowania punktow
pozytywnych 1 negatywnych wynikajacych z zachowania uczniow wedlug
obowigzujacej skali, dokonujac jednoczesnie koncowego bilansu.

Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia posiadajgcego orzeczenie z poradni
psychologiczno-pedagogicznej nalezy wzig¢ pod uwage wplyw zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

3. Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania:

1) uczen ma prawo do ubiegania si¢ o roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
o jeden stopien wyzszg niz przewidywana,

2) uczen lub rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest zlozy¢ podanie do
wychowawcy w nieprzekraczalnym terminie 5 dni po otrzymaniu informac;ji
o przewidywanej rocznej ocenie zachowania zawierajgce uzasadnienie
bedace podstawg ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczng oceng
zachowania,

3) wychowawca zobowigzany jest do poinformowania dyrektora szkoty o
wplynigciu podania,

4) w przypadku ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢
zachowania dyrektor powotuje komisje,

5) w sktad komisji wchodza:

a) wychowawca, pedagog szkolny,

b) nauczyciel prowadzacy inne zajecia edukacyjne w tej klasie,

6) komisja, o ktorej mowa w pkt. 5, analizuje wysilek ucznia, poziom
respektowania norm spotecznych i ustala oceng, formutujac pisemne
uzasadnienie,



7) komisja sporzadza protokol, ktéry tacznie z podaniem stanowi dokumentacje
szkoty.



